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DECRETO MUNICIPAL N.° 118/2021
DE 05 DE OUTUBRO DE 2021

“Regulamenta o Fundo Municipal da Pessoa
com Deficiéncia de Carangola/MG — FMPD,
e dd outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Carangola, Estado de Minas Gerais, St. Silas
Vieira, no uso de suas atribuigdes constitucionais e legais que dispoe a Lei

Organica do Municipio de Carangola/MG, e

CONSIDERANDO a Lei Municipal n.° 5.097, de 28 de setembto
de 2018, que insdtui o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, estabelece a Politica Municipal da Pessoa com Deficiéncia, o Fundo

Municipal da Pessoa com Deficiéncia, e di outras providéncias;

CONSIDERANDO a necessidade de Regulamentar o Fundo.

Municipal da Pessoa com Deficiéncia — FMPD, em dmbito municipal;

DECRETA:

Art.1°. O Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia de
Cérangola/ MG, criado pelo artigo 13 da Lei Municipal n.° 5.097, de 28 de setembro

de 2018, tem a sua regulamentagio, estrutura e funcionamento estabelecidos pelo

presente Dectreto.

Art.2°. O Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia de
Carangola/MG tem pot objetivo o atendimento 4s Pessoas com Deficiéncia, através
de Politicas Sociais Basicas de Educagdo, Saude, Recreagio, Esporte, Cultura,
Profissionalismo e afins, por meio de repasse ¢ a aplicagio de recursos destinados ao
desenvolvimento das referidas agoes de atendimento a pessoa com deficiéncia, em

. L ) - .. ios da
estreita consonancia com as deliberacées do Conselho Municipal dos Direitos da - 3

Pessoa com Deficiéncia — CMDPD.
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§1°. As agbes de que trata o “capus”’ deste artigo tém por objetivo
assegurar os direitos da pessoa com deficiéncia, criando condigées para promover

sua autonomia, Integragao e participacio efetiva na sociedade.

§2°. Os recursos do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia
serao administrados pela Secretaria Municipal Assisténcia Social, segundo o plano de
aplicagdo elaborado e aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia — CMDPD, obedecidas as diretrizes Federais, Estaduais e em

conformidade com a Politica da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 3°.  Poderio ser beneficidrios dos recursos do Fundo Municipal
da Pessoa com Deﬁclencla orgaruzacoes da sociedade civi, com atuagao no
rnumc1p10 de Carangola/MG voltadas pata o atendimento da pessoa com

deﬁclencla nos termos da legislacio pertinente.

Paragrafo t'mico. As otganizacdes da sociedade cml que trata este
artigo deverdo estar cadastradas e com registro valido junto ao Conselho Municipal

dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPD.

Art.4°. O Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia fica
subotdinado administrativamente 4 Secretaria Municipal de Assisténcia Social, ou
denominacio que esta postetiormente tiver, observadas as diretrizes fixadas pelo

Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMDPD.

Art. 5°. Constituem receitas do Fundo Municipal da Pessoa com

Deficiéncia, além de outras que venham a ser instituidas:

I- Recursos provenientes de convénios, termos ou acordos de

qualquer natureza, celebrados com institui¢des nacionais ou

internacionais, para execucdo da politica municipal de direitos

da pessoa com deficiéncia; AT >
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IIT - Recursos decorrentes de doacdes do poder publico ou da
iniciativa privada, auxilios, contribuicdes e legados que lhe

venham a ser destinados;

IV - Valotes provenientes de multas decorrentes de acdes
coletivas ou de infragdes criminais por violagdo de direitos da
pessoa com deficiéncia;

V - Clausulas pecuniarias devidamente cumpridas, resultantes de
transagoes penais e suspensdes condicionais do processo,
propostas pelo Ministério Publico, revertidas para o Fundo;

VI -

Produtos de aplica¢des financeiras dos recursos disponiveis,

respeitada a legislagao em vigor;

VI~ Outtos recursos que, porventura, lhe forem destinados. |

Paragrafo umco A movlrnentagao dos teciirsos que compoem o
Fundo Mumc1pal da Pessoa com Deficiéncia, sers efetuada através de conta

especifica mantida em instituiao financeira, aberta, especialmente para este fim.

Art. 6°. A gestio contabil dos recursos do Fundo Municipal da

Pessoa com Deficiéncia - FMPD serd realizada pela Secretaria Municipal de

e S il b st R

Finangas.

Art. 7°.  Compete a0 Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia:
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I- Gerir os recursos orgamentarios ptéprios do municipio ou 2
ele transferidos, em beneficio das Pessoas com Deficiéncia,
pelo Estado ou pela Uniio;,

II -

Gerir os recursos captados pelo Municipio, através de

convenios, ou por doagdes ao Fundo; AT
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IIT - Liberar os recursos a serem aplicados em beneficio das
Pessoas com Deficiéncia nos termos da tesolugao do

Conselho;

IV - Administrar os recursos especificos para os programas de
atendimento dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia,

segundo resolucoes do conselho;

V- Gerir os recursos do Fundo Municipal dos Direitos das

Pessoas com Deficiéncia;

VI - Desenvolver outras atividades correlatas.

§1°. As aplicac3es dos recursos estario sujeitas as normas gerais
de planejamento e programacio orcamentaria e serdo aplicados em conformidade

com os critérios estabelecidos pelo CMDPD, na forma da legislagao.

§2°. A utilizacio dos recursos do FMPD em progtamas e projetos
devidamente especificados pela entidade solicitante esta condicionada a deliberacio

do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia — CMDPD.

§3°.  As entidades beneficidrias serdo responsiveis legalmente pela
utilizacio dos recursos, cabendo a0 CMDPD a fiscalizagio da aplicacio de acordo

com o plano de aplicagao.

Art. 8°. A transferéncia de rtecursos do FMPD as entidades
beneficiarias far-se-a mediante convénios, acordos, termos, ajustes ou de outros atos
similares, com observincia da legislagdo vigente e de critérios, normas e planos

aprovados pelo CMDPD.

Art. 9°.  Toda despesa realizada com recursos do Fundo Municipal da

Pessoa com Deficiéncia devera ser objeto de prestacio de contas ao Poder

Executivo ¢ a0 CMDPD, nio excluindo a apresentacio a outros érgaos publicos, * . \c;’u‘io = 4-:\

nos casos assim determinados. 5 “cw
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Art. 10.  As Entidades de direito publico ou ptivado que teceberem

recursos transferidos do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia, a titulo de
subvencdes soclats, auxilios, convénios, termos ou transferéncias a qualquer titulo,
deverdo comprovar a aplicagio dos recursos recebidos em até 90 (noventa) dias
apos a vigencia do mesmo, segundo os fins a que se destinarem, sob pena de

suspensio de novos recebimentos, além de responsabilizagio civil, criminal e

administrativa.

Art. 11, A prestagio de contas de que trata o artigo 9°, serd feita em
estrita observancia 4 legislagio Federal, Estadual e Municipal que regulam 2 tomada

de prestagoes de contas no ambito do Municipio.

Art. 12.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,

revogadas as disposicoes em contririo.

Carangola, 05 de outubro de 2021,
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